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DIRECCTE 08

8-201/-10-09-001

designation CPHSCT 08
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El
—

Liberté + Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

DIRECCTE Grand-Est
Unité Departementale des Ardennes
Unité de Controle

DECISION

portant nomination des représentants des organisations
d'employeurs et de salariés a la Commission Paritaire
d'Hygiene, de Sécurité et des Conditions de Travail (CPHSCT)
pour les exploitations et entreprises agricoles des Ardennes

La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi GRAND-EST,

VU l'article L717-7 du code rural ;

VU le décret 2012-1043 du 11 septembre 2012 relatif aux conditions de fonctionnement des
commissions paritaires d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail en agriculture ;

VU l'accord national du 16 janvier 2001 sur les Commissions Paritaires d'Hygiéne, de
Sécurité et des Conditions de Travail en agriculture, étendu par arrété du Ministére de
I'Agriculture et de la Péche du 12 juillet 2001 ;
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VU l'arréte interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Madame
Daniele GIUGANTI, en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de
la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne, Lorraine;

VU l'accord national du 23 décembre 2008 sur les conditions de travail en agriculture,
modifie par avenant du 26 juin 2009 et étendu par arrété du 11 septembre 2009 du Ministére
de I'Alimentation, de I'Agriculture et de la Péche ;

VU les propositions des organisations professionnelles représentatives des employeurs ;

VU les propositions des organisations syndicales représentatives des salariés ;

VU les propositions de la Mutualité Sociale Agricole Marne-Ardennes-Meuse ;

CONSIDERANT que le mandat des membres de la précédente Commission a pris fin en
novembre 2016 et qu'il y a lieu de constituer une nouvelle Commission ;

CONSIDERANT que le décret 2012-1043 susvisé précise que les membres de la
commission interdépartementale sont nommés par le Directeur régional des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi ; qu'en conséquence, la
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi du Grand-Est est habilitée a signer la présente décision ;

DECIDE

ARTICLE 1* - Le nombre maximal des représentants des organisations syndicales
d'employeurs et de salariés susceptible de participer a la composition de la Commission
Paritaire d'Hygiene, de Sécurité et des Conditions de Travail en agriculture est fixé & cing
representants titulaires et cing suppléants d'employeurs agricoles ainsi que cing
représentants titulaires et cing suppléants de salariés agricoles.
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ARTICLE 2 - Les représentants des organisations professionnelles d'employeurs sont
nommeés pour une durée de 4 ans. lls perdent leur mandat par la démission, le déces, la
révocation prononcée par l'organisation qui a proposé leur nomination, la cessation de leur
appartenance au champ professionnel visé aux 1°, 2°, 3° et 4° de l'article 722-1 du code
rural.

ARTICLE 3 - Les propositions de nomination peuvent étre faites & tout moment par les
organisations professionnelles visées a l'article 1%, dans la limite du nombre de
représentants fixé dans cet article.

ARTICLE 4 — Sont nommés membres de la Commission Paritaire d'Hygiéne, de Sécurité et
des Conditions de Travail en Agriculture des Ardennes :

Représentant les employeurs

Représentant les salariés

FDSEA
M. Guy HU
Route de Charbogne

08130 SAINT LAMBERT ET MONT DE

JEUX
(suppléant : M. André SARAZIN)

CFTC

M. Kevin OURY
23, rue du Muguet
08440 GERNELLE

EN

M. Michel JAMART
08110 MOGUES

CFTC

M. Nicolas FERAUGE

34 bis, rue de Bourseignes
08170 HARGNIES

FDEDT

M. Laurent JUSTIN

4, rue Clos des Cerises

08270 SORCY BAUTHEMONT
(suppleant : M. Christophe HENRAT)

CGT

M. Christian LACREUSE
22, rue du Bois de Belleval
champagne-bas

08240 NOUART

FDCUMA

M. Laurent MANGEART

39, rue principale

08270 LA NEUVILLE LES WASIGNY

CFDT

M. Frédéric FAURE

10, rue Charles Batteux

08130 ALLAND HUY ET SAUSSEUIL
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ARTICLE 5 - Sont nommés membres consultatifs de la Commission Paritaire d'Hygiéne, de
Securité et des Conditions de Travail en agriculture des Ardennes :

Pour la Médecine du Travail :

Docteur Benoit CROCHET

MSA Marne-Ardennes-Meuse — 24, Bd Louis Roederer
51077 REIMS CEDEX

Pour les Techniciens-Conseil :

Monsieur Laurent DUMORTIER, Conseiller en prévention

MSA Marne-Ardennes-Meuse — 24, Bd Louis Roederer
51077 REIMS CEDEX

ARTICLE 6 — Madame la Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi est chargée de I'exécution du présent arrété qui sera

notifi¢ 4 chacun des membres de la Commission et inséré au Recueil des actes
administratifs de la Préfecture des Ardennes.

Fait 8 STRASBOURG, le 9 octobre 2017

La Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi Grand-Est,

Daniéle GIUGANTI
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portant subdél égation de signature en faveur des chefs de poles et du secrétaire général dela
DIRECCTE Grand Est (compétences générales)
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E,
—

Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2017/30 portant subdélégation de signature
en faveurdes Chefs de Pbles et du Secrétaire Général

Direction régionale de la Direccte Grand Est (compétences générales)
des entreprises,

de la concurrence, . . .. .
de la consommation, La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,

du travail et de emploi de la consommation, du travail et de 'emploi de la région Grand Est
Grand Est

Direction

Vu le code du travail ;
asal.direction@direccte.gouv.fr Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

Téléphone : 03.88.15.43.18 Vu le code du tourisme ;

Télécopic : 03.88.15.43.43 Vu le code de la justice administrative ;
VU le code des marchés publics ;
Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;
Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;
Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;
Vu le décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n°® 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des Préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;
Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;
VU la loi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 modifiée relative aux libertés et responsabilités locales ;
VU la loi n°® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;
VU l'arrété du 29 décembre 2016 portant déconcentration des actes relatifs a la situation
individuelle des agents publics exercant leurs fonctions dans les services déconcentrés des
administrations civiles de I'Etat au sens de l'article 15 du décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004
modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et départements ;
Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;
VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;
VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;
VU le décret du 10 février 2016 nommant Mme Frangoise SOULIMAN, Préféte de la Haute-
Marne ;
VU le décret du 31 juillet 2015 nommant M. Philippe MAHE, Préfet de Meurthe-et-Moselle ;
VU le décret du 23 aolt 2016 nommant Mme Muriel NGUYEN, Préfete de la Meuse ;
VU le décret du 28 mars 2014 nommant M. Alain CARTON, secrétaire général de la préfecture
de Moselle ;
VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;
VU le décret du 19 février 2015 nommant M. Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, préfet des
Vosges ;
VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région
Grand Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;
VU larrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Daniéle
GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, a compter du
1% janvier 2016 ;
VU larrété préfectoral n° 2016/07 du 04 janvier 2016 portant organisation de la DIRECCTE
Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;
VU larrété n° 2017/592 du 10 juillet 2017 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-
Rhin, portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi Grand est ;

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi (DIRECCTE)
6 rue G. A. Hirn 67085 STRASBOURG CEDEX Standard : 03.88.75.86.00
www.grand-est.direccte.gouv.fr - www.travail-emploi.gouv.fr - www.economie.gouv.fr
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Vu l'arrété préfectoral n® 2016/366 du 27 juin 2016 du Préfet des Ardennes portant délégation
de signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® SATCPP-BCI-2017247-0012 du 04 septembre 2017 du Préfet de
I'’Aube portant délégation de signature (compétences générales a Mme Daniele GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

Vu larrété préfectoral n° DS 2017-020 du 26 juin 2017 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 725 du 29 février 2016 de la Préféete de la Haute-Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n° 16.B1.03 du 08 janvier 2016 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2016-2019 du 19 septembre 2016 de la Préfete de la Meuse portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n° DCL n°® 2017-A-104 du 09 octobre 2017 du Secrétaire Général de la
Préfecture de Moselle, chargé de l'administration de I'Etat dans le département, portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral du 10 juillet 2017 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature
(compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 27 septembre 2016 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de
signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n° 2016/348 du 07 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation
de signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 01 ao(t 2017 portant nomination de M. Frédéric CHOBLET, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle
« entreprise, emploi et économie » de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Philippe SOLD, sur
I'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle « Travail »
de la DIRECCTE d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Daniel FLEURENCE,
sur 'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Secrétaire Général de la
DIRECCTE d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;
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ARRETE
Article 1% :

Subdélégation de signature est donnée a M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Poéle
Concurrence, Consommation, Répression des Fraudes et Métrologie, a M. Frédéric CHOBLET,
Responsable du Pdle Entreprise, Emploi et Economie, a M. Philippe SOLD, Responsable du
Pdle Travail et a M. Daniel FLEURENCE, Secrétaire Général a I'effet de signer 'ensemble des
actes d’administration et de gestion relevant des attributions de la Direction Régionale des
Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) du
Grand Est, tel que prévu par les arrétés préfectoraux ci-dessus visés, en cas d’absence ou
d’empéchement de Mme Daniéle GIUGANTI, directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi du Grand Est.

Article 2 :
Sont exclues de la présente subdélégation :
1) les correspondances adressées :

1) al'administration centrale
2) aux titulaires d’'un mandat électif national
3) aux représentants élus des collectivités territoriales

Il) les décisions relatives a 'organisation générale de la Direction Régionale des Entreprises, de
la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi du Grand Est.

Ill) les décisions relatives aux marchés publics prévues a l'article 2 de I'arrété n° 2017/592 du
10 juillet 2017 du Préfet de région,

sauf pour :

- M. Daniel FLEURENCE, secrétaire général ;
- M. Philippe KERNER, adjoint au secrétaire général ;
- Mme Carine SZTOR, chef de service « moyens généraux ».

a hauteur de 5 000 € cumulés sur une méme année civile pour un méme type de dépense hors
marchés nationaux ou mutualisés au niveau régional.

et

- M. Philippe SOLD, responsable du Pdle T ;

- M. Frédéric CHOBLET, responsable du Pole 3k

- M. Benjamin DRIGHES, adjoint au responsable du Pdle 3¢
- Mme Claudine GUILLE, adjointe au responsable du Pdle 3E

s’agissant des marchés de service « métiers » (appels a projets dans le cadre des crédits FSE
et crédits nationaux des BOP 111, 102 et 103).

Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Frédéric CHOBLET, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant du domaine du Poéle
« Entreprises, Emploi et Economie » a M. Benjamin DRIGHES, Mme Claudine GUILLE,
M. Rémy BABEY et Mme Emmanuelle ABRIAL.
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En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant de ses attributions dans
les domaines d’activité du Poéle « Concurrence, Consommation, Répression des fraudes et
Métrologie », @ Mme Evelyne UBEAUD et M. Christian JEANNOT.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Philippe SOLD, subdélégation est donnée a I'effet
de signer les décisions, correspondances et documents relevant du domaine du Pdle
« Travail » a Mme Valérie BEPOIX et Mme Angélique ALBERTI.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Daniel FLEURENCE, subdélégation est donnée a
M. Philippe KERNER a l'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant
du domaine d’activité du « Secrétariat Général ».

Cette subdélégation est donnée a M. Richard FEDERAK a l'effet de signer les décisions,
correspondances et documents relevant de son champ de compétences au sein du Secrétariat
Général. En cas d’absence ou d’empéchement de M. FEDERAK, la subdélégation qui lui est
accordée sera exercée par Mme Florence GILLOUARD, mais uniquement, sur les actes de
gestion courante relevant de ses attributions dans le domaine des ressources humaines
(dossiers d’action sociale, arrétés liés a la maladie/au temps de travail/aux congés/aux CET/a la
mobilité).

Article 4 : L’arrété n° 2017/26 du 07 septembre 2017 est abrogé.
Article 5 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 10 octobre 2017

Daniéle GIUGANTI
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portant subdél égation de signature en matiere d'ordonnancement secondaire des recettes et
dépenses de I'Etat en faveur des chefs de pdles et du secrétaire général dela DIRECCTE Grand
Est
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Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
Grand Est

Direction

acal.direction@direccte.gouv.fr

Téléphone : 03.88.15.43.18
Télécopie : 03.88.15.43.43

E,
—

Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2017/31 portant subdélégation de signature,
en matiere d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Chefs de Pdles et du Secrétaire Général de la Direccte Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi de la région Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1°" ao(t 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;
Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n°® 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

VU la loi n® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 10 février 2016 nommant Mme Frangoise SOULIMAN, Préféte de la Haute-
Marne ;

VU le décret du 31 juillet 2015 nommant M. Philippe MAHE, Préfet de Meurthe-et-Moselle ;

VU le décret du 23 aoGt 2016 nommant Mme Muriel NGUYEN, Préfete de la Meuse ;

VU le décret du 28 mars 2014 nommant M. Alain CARTON, secrétaire général de la préfecture
de Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 19 février 2015 nommant M. Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, préfet des
Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région
Grand Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Daniéle
GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, a compter du
1% janvier 2016 ;

VU larrété préfectoral n° 2016/07 du 04 janvier 2016 portant organisation de la DIRECCTE
Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU les arrétés 2017/593 et 2017/594 du 10 juillet 2017 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet
du Bas-Rhin, portant délégation de signature a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de la région
Grand Est, en qualit¢é de responsable délégué de budget opérationnel de programme
régional et en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;
Vu larrété préfectoral n® 2016/367 du 27 juin 2016 du Préfet des Ardennes portant délégation
de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® SATCPP-BCI-2017247-0013 du 04 septembre 2017 du Préfet de
I'’Aube portant délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele
GIUGANTI directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi Grand Est ;
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Vu l'arrété préfectoral n°® DS 2016-052 du 20 janvier 2016 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 726 du 29 féevrier 2016 de la Préfete de la Haute-Marne portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n° 16.0SD.01 du 08 janvier 2016 du Préfet de Meurthe-et-Moselle
portant délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele
GIUGANTI directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 2016-2020 du 19 septembre 2016 de la Préféte de la Meuse portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n® DCL n° 2017-A-105 du 09 octobre 2017 du Secrétaire Général de la
Préfecture de Moselle, chargé de l'administration de I'Etat dans le département, portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine;

Vu l'arrété préfectoral du 23 mai 2017 du Préfet du Bas-Rhin, par intérim, portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu larrété préfectoral du 21 septembre 2016 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n® 2016/349 du 07 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation
de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 01 ao(t 2017 portant nomination de M. Frédéric CHOBLET, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle
« entreprise, emploi et économie » de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Philippe SOLD, sur
I'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle « Travail »
de la DIRECCTE d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Daniel FLEURENCE,
sur 'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Secrétaire Général de la
DIRECCTE d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

ARRETE

Article 1% :

Subdélégation de signature est donnée a M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Poéle
Concurrence, Consommation, Répression des Fraudes et Métrologie, a M. Frédéric CHOBLET,
Responsable du Pdle Entreprise, Emploi et Economie, a M. Philippe SOLD, Responsable du
Pble Travail et a M. Daniel FLEURENCE, Secrétaire Général a l'effet de signer, en cas
d’absence ou d’empéchement de Mme Daniele GIUGANTI, les décisions et actes relevant des
attributions de la DIRECCTE Grand Est en matiere d’'ordonnancement secondaire des recettes
et des dépenses de I'Etat imputées sur :

- Les UO régionales Grand Est des BOP centraux des programmes suivants :

BOP 102 : acceés et retour a 'emploi

BOP 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi
BOP 111 : amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail

BOP 134 : développement des entreprises et de 'emploi

BOP 155 : moyens de fonctionnement de la DIRECCTE

BOP 305 : stratégie économique et fiscale
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= BOP 790 : correction financiére des disparités régionales de taxe d’apprentissage et
incitations au développement de I'apprentissage

- Les BOP régionaux des programmes suivants :

= BOP 102 : acceés et retour a 'emploi
= BOP 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi

- L'UO 0333-ACAL-DCTE du BOP régional 333 : moyens mutualisés des administrations
déconcentrées

- ainsi que les crédits relevant du programme technique « Fonds Social Européen »

Cette délégation porte sur I'engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses et
recettes.

Délégation est donnée a I'effet de signer les bons de commande, dans le respect des stratégies
ministérielles et interministérielles d’achat, de factures et la constatation du service fait des
dépenses imputées sur les BOP 333-action 2 et 724 relevant de la compétence de la
DIRECCTE.

La signature des agents habilités est accréditée auprés du directeur régional des finances
publiques de la région Grand Est et du département du Bas-Rhin et auprés des directeurs
départementaux des finances publiques.

Article 2 :

Sont exclus de la présente subdélégation :

- l'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’un montant supérieur ou égal a
300 000 €;

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret
n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique).

Article 3 :

En cas d’'absence ou d’empéchement de M. Frédéric CHOBLET, la subdélégation visée a
larticle 1°" est donnée, pour les programmes P 102, P 103, P 134 et P 155 (pour les crédits
relevant du programme technique « Fonds Social Européen ») a M. Benjamin DRIGHES,
Mme Claudine GUILLE et a M. Rémy BABEY ;

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, la subdélégation visée a I'article
1°" est donnée, pour le programme P 134 et au titre de I'ordonnancement secondaire des
recettes en matiere de métrologie a M. Christian JEANNOT, Mme Evelyne UBEAUD et
M. Francois-Xavier LABBE ;

En cas d’absence ou d’empé&chement de M. Philippe SOLD, la subdélégation visée a l'article 1%
est donnée, pour le programme P 111 a Mme Valérie BEPOIX et Mme Angélique ALBERTI ;

En cas d’'absence ou d’empéchement de M. Daniel FLEURENCE, la subdélégation visée a
l'article 1°" est donnée, pour les programmes P 102, 103, 111, 134, 155 et 333 a M. Philippe
KERNER, M. Richard FEDERAK, Mme Carine SZTOR et M. Olivier ADAM (pour ce dernier :
uniquement sur P 333 et actions relevant du domaine de I'ESIC).
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Article 4 :

L’arrété n° 2017/27 du 07 septembre 2017 est abrogé.

Article 5 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi de la région Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui
le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des
préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-
Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 10 octobre 2017

Daniéle GIUGANTI

Echantillons de signature :

e 47 %

i

Evelyne UBEAUD

( LS —
Eric LAVOIGNAT
Frédéric CHOBLET Daniel FLEURENCE
Philippe SOLD
Christian JEANNOT
Benjamin DRIGHES Rémy BABEY Claudine GUILLE
! \
o

Francois-Xavier LABBE
Angélique ALBERTI

Valérie BEPOIX

Philippe KERNER

QU e

Carine SZTOR Olivier ADAM

Richard FEDERAK
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Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
Grand Est

Direction
acal.direction@direccte.gouv.fr

Téléphone : 03.88.15.43.18
Télécopie : 03.88.15.43.43

E,
—

Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2017/28 portant subdélégation de signature
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est (compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est

VU le code du travail ;

VU le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

VU le code du tourisme ;

VU le code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat ;

Vu la loi d’orientation n°® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février
2010, relatif aux pouvoirs des Préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1°";
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 10 février 2016 nommant Mme Frangoise SOULIMAN, Préféte de la Haute-
Marne ;

VU le décret du 31 juillet 2015 nommant M. Philippe MAHE, Préfet de Meurthe-et-Moselle ;

VU le décret du 23 aoGt 2016 nommant Mme Muriel NGUYEN, Préfete de la Meuse ;

VU le décret du 28 mars 2014 nommant M. Alain CARTON, secrétaire général de la préfecture
de Moselle ;

VU le décret du 23 aot 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 19 février 2015 nommant M. Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, préfet des
Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Daniéle
GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, a compter du
1% janvier 2016 ;

VU l'arrété n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Alsace, Champagne-Ardenne
et Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE Alsace, Champagne
Ardenne, Lorraine ;

VU larrété n° 2017/592 du 10 juillet 2017 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-
Rhin, portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2016/366 du 27 juin 2016 du Préfet des Ardennes portant délégation
de signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
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entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n° SATCPP-BCI-2017247-0012 du 04 septembre 2017 du Préfet de
I’Aube portant délégation de signature (compétences générales a Mme Daniele GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

Vu larrété préfectoral n°® DS 2017-020 du 26 juin 2017 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 725 du 29 février 2016 de la Préfete de la Haute-Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n° 16.B1.03 du 08 janvier 2016 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 2016-2019 du 19 septembre 2016 de la Préféte de la Meuse portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété préfectoral n® DCL n° 2017-A-104 du 09 octobre 2017 du Secrétaire Général de la
Préfecture de Moselle, chargé de I'administration de I'Etat dans le département, portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété préfectoral du 10 juillet 2017 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de
signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 27 septembre 2016 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de
signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° 2016/348 du 07 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation
de signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU I'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL
sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU larrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I’Aube ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT
sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU larrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 septembre 2015 portant nomination de M. Philippe
DIDELOT sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

VU larrété interministériel en date du 04 juillet 2013 portant nomination de M. Jean-Louis
LECERF sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 aodt 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 aodt
2019) portant nomination de M. Marc NICAISE sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de [I'Unité
Départementale de Moselle ;

VU l'arrété interministériel en date du 25 ao(t 2017 portant nomination de Mme Marie-France
RENZI sur 'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
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consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de
I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juin 2017 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de ['Unité
Départementale du Haut-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois
MERLE sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est.

ARRETE

Article 1° :

Subdélégation est donnée a I'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés par les
arrétés préfectoraux susvisés a :

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I’Aube ;

- M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;
- M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

- M. Jean-Louis LECERF, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Marie-France RENZI, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

Acrticle 2 :

Vu l'arrété préfectoral n® 2017/592 du 10 juillet 2017 (article 1) du Préfet de la Région Grand
Est, Préfet du Bas-Rhin, subdélégation est donnée aux responsables des unités
départementales susvisés, a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi Grand Est et relatives a la gestion des personnels dans
les domaines suivants :

- affectation fonctionnelle des personnels au sein de l'unité départementale ;

- gestion courante des personnels de I'unité départementale ;

- décisions d’attribution des éléments de rémunération accessoires des agents de catégories
BetC.

Article 3 :

Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :
1) ala présidence de la République et au Premier Ministre

2) aux Ministres

3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
5) au Président du Conseil Départemental
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Article 4 :
En cas d’absence ou d’empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unit¢é Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Directrice Adjointe ;
> Mme Sandrine MANSART, Attachée d’Administration de I'Etat ;
» Mme Marie-Noélle GODART, Inspectrice du travail

e Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unit¢é Départementale de I'Aube, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Agnés LEROQY, Directrice Adjointe ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Attaché Principal d’Administration de I'Etat ;
» M. Vincent LATOUR, Attaché d’Administration de I'Etat ;

e M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unit¢é Départementale de la Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

M. Stéphane LARBRE, Directeur Adjoint ;

Mme Noélle ROGER, Directrice Adjointe ;

Mme Isabelle WOIRET, Attachée d’Administration de I'Etat ;
Mme Mathilde MUSSET, Attachée d’Administration de I'Etat ;

YV VVYVY

e Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Inspectrice du travail ;
» Mme Nelly CHROBOT, Inspectrice du travail ;

e M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle,
la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Marieke FIDRY, Directrice Adjointe ;
» M. Patrick OSTER, Directeur Adjoint ;
» M. Jean-Pierre DELACOUR, Attaché Principal de I'’Administration de I'Etat ;

e M. Jean-Louis LECERF, Responsable de I'Unit¢ Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Martine DESBARATS, Directrice Adjointe ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Attachée Principale de I’Administration de I'Etat ;

e M. Marc NICAISE, Responsable de [I'Unit¢é Départementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;
» M. Fabrice MICLO, Attaché Principal de I’Administration de I'Etat ;

e Mme Marie-France RENZI, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

Mme Anne MATTHEY, Directrice Adjointe ;

Mme Aline SCHNEIDER, Directrice du travail ;

M. Jérdme SAMOK, Inspecteur du travail (pour les décisions MOE) ;

Mme Dominique WAGNER, Inspectrice du travail (pour les décisions relatives a
I'activité partielle et a I'allocation temporaire dégressive) ;

YV VVYV
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e M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unit¢é Départementale du Haut-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Caroline RIEHL, Directrice Adjointe ;
» Mme Céline SIMON, Directrice Adjointe ;

e M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Mickaél MAROT, Directeur Adjoint ;
» Mme Angéligue FRANCOIS, Attachée Principale de I'’Administration de I'Etat

Article 5 : L’arrété n° 2017/24 du 07 septembre 2017 est abrogé.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 10 octobre 2017

Daniéle GIUGANTI
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Direction régionale

des entreprises,

de la concurrence,

de la consommation,

du travail et de I’emploi
Grand Est

Direction
acal.direction@direccte.gouv.fr

Téléphone : 03.88.15.43.18
Télécopie : 03.88.15.43.43

E,
—

Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2017/29 portant subdélégation de signature,
en matiere d’'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1°" aoit 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale de la
république ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et
les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu larrété du 31 décembre 2009 portant reglement de comptabilité au Ministére du travail, des
relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de I'économie, de
I'industrie et de I'emploi pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales
et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 10 février 2016 nommant Mme Frangoise SOULIMAN, Préféte de la Haute-
Marne ;

VU le décret du 31 juillet 2015 nommant M. Philippe MAHE, Préfet de Meurthe-et-Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant Mme Muriel NGUYEN, Préféte de la Meuse ;

VU le décret du 28 mars 2014 nommant M. Alain CARTON, secrétaire général de la préfecture de
Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 19 février 2015 nommant M. Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, préfet des
Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Alsace, Champagne-Ardenne et
Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine ;

VU Tlarrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Daniéle
GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, & compter du 1%
janvier 2016 ;

VU les arrétés n° 2017/593 et 2017/594 du 10 juillet 2017 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet
du Bas-Rhin portant délégation de signature a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est,
en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme régional et en qualité
d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2016/367 du 27 juin 2016 du Préfet des Ardennes portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne
Ardenne, Lorraine ;

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est (DIRECCTE)

6 rue G. A. Hirn 67085 STRASBOURG CEDEX Standard : 03.88.75.86.00
www.grand-est.direccte.gouv.fr - www.travail-emploi.gouv.fr - www.economie.gouv.fr
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Vu l'arrété préfectoral n° SATCPP-BCI-2017247-0013 du 04 septembre 2017 du Préfet de I'Aube

portant délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi

Grand Est ;

Vu I'arrété préfectoral n® DS 2016-052 du 20 janvier 2016 du Préfet de la Marne portant délégation

de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale

des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® 726 du 29 féevrier 2016 de la Préfete de la Haute-Marne portant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 16.0SD.01 du 08 janvier 2016 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété préfectoral n® 2016-2020 du 19 septembre 2016 de la Préfete de la Meuse portant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU larrété préfectoral n° DCL n°® 2017-A-105 du 09 octobre 2017 du Secrétaire Général de la

Préfecture de Moselle, chargé de I'administration de I'Etat dans le département, portant délégation

de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale

des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété préfectoral du 10 juillet 2017 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 21 septembre 2016 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de signature

en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne,

Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2016/349 du 07 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de

signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne

Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU Tl'arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU larrété interministériel en date 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable
de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU larrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU Tlarrété interministériel en date du 15 septembre 2015 portant nomination de M. Philippe
DIDELOT sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

VU l'arrété interministériel en date du 04 juillet 2013 portant nomination de M. Jean-Louis LECERF
sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 aoGt 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 aolt 2019)
portant nomination de M. Marc NICAISE sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

VU larrété interministériel en date du 25 aolt 2017 portant nomination de Mme Marie-France RENZI
sur 'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale
du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juin 2017 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du
Haut-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois MERLE

sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est.
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ARRETE

Article 1*" : Subdélégation est donnée a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances
relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés a l'article 1%
des arrétés préfectoraux susvisés en matiére d’'ordonnancement secondaire, des recettes et
dépenses de I'Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111 a:

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

- M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;
- M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

- M. Jean-Louis LECERF, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Marie-France RENZI, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges

Article 2 : Sont exclus de la présente subdélégation :

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret n°® 2012-
1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- lordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’un montant supérieur ou égal a
150 000 €.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de [I'Unit¢ Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Directrice Adjointe ;
» Mme Sandrine MANSART, Attachée d’Administration de I'Etat ;
» Mme Marie-Noélle GODART, Inspectrice du travail ;

e Mme Anne GRAILLOT Responsable de I'Unité Départementale de I’Aube, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Agnés LERQY, Directrice Adjointe ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Attaché Principal d’Administration de I'Etat ;
» M. Vincent LATOUR, Attaché d’Administration de I'Etat ;

e M. Laurent LEVENT, Responsable de 'Unité Départementale de la Marne, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

M. Stéphane LARBRE, Directeur Adjoint ;

Mme Noélle ROGER, Directrice Adjointe ;

Mme Mathilde MUSSET, Attachée d’Administration de I'Etat ;
Mme Isabelle WOIRET, Attachée d’Administration de I'Etat ;

YV V VYV

e Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Inspectrice du travail ;
» Mme Adeline PLANTEGENET, Attaché d’Administration de I'Etat ;
» Mme Nelly CHROBOT, Inspectrice du travail

e M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Marieke FIDRY, Directrice Adjointe ;
» M. Patrick OSTER, Directeur Adjoint ;
» M. Jean-Pierre DELACOUR, Attaché Principal de I'’Administration de I'Etat ;
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M. Jean-Louis LECERF, Responsable de [I'Unit¢é Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Martine DESBARATS, Directrice Adjointe ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Attachée Principale de I'’Administration de I'Etat ;

M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle, la subdélégation de
signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;
» M. Fabrice MICLO, Attaché Principal de I'’Administration de I'Etat ;
» M. Pascal LEYBROS, Inspecteur du travail

Mme Marie-France RENZI, Responsable de I'Unit¢é Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice du travail ;
» Mme Anne MATTHEY, Directrice Adjointe ;

M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Caroline RIEHL, Directrice Adjointe ;
» Mme Céline SIMON, Directrice Adjointe ;

M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Mickaél MAROT, Directeur Adjoint ;
» Mme Angéligue FRANCOIS, Attachée Principale de I'’Administration de I'Etat

Article 4 : L’arrété n° 2017/25 du 07 septembre 2017 est abrogé.

Article 5

: La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail

et de 'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de I’Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de
la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 10 octobre 2017

Daniéle GIUGANTI

Echantillons de signature :
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Zdenla AVRIL {
Armelle LEON Marie-Noélle GODART
Sandrine MANSART
l; 5 ‘
" "\z__ / ’

Anne GRAILLOT

Vincent LATOUR

Agnés LEROY

Olivier PATERNOSTER
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Angéligue FRANCOIS
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AVIS D’ APPEL A PROJETS MEDICO-SOCIAUX
CREATION DE 50 PLACES DE CPH EN AVRIL ET OCTOBRE 2018

Compétence de la préfecture de départenient des Ardennes

Dans un contexte de forte pression migratoire, faciliter I'insertion des bénéficiaires d'une
protection internationale les plus vulnérables et les plus éloignés de I'autonomie constitue un
enjeu majeur pour le Gouvernement. Il a décidé, dans ce cadre, de créer 3000 nouvelles
places en centres provisoires d’hébergement (CPH) au niveau national.

La Préfecture des Ardennes, compétente en vertu de Iarticle L. 313-3c du Code de I'Action
Sociale et des Familles (CASF) pour délivrer l'autorisation, ouvre un appel & projets pour la
création de 50 places de CPH dans le département des Ardennes, Ces projets seront
présentés au ministére de I'intérieur en vue de la sélection finale des 3000 places, avec une
ouverture prévue entre le 17 avril et le 1* octobre 2018.

Date limite de dép6t des projets : 15 décembre 2017

1 - Qualité et adresse de 'autorité compétente pour délivrer I'autorisation :

Monsieur le Préfet du département des Ardennes

Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations
(DDCSFP)

18, Avenue Frangois Mitterrand

08000 Charleville Mézigres

Ceci, conformément aux dispositions de l'article L. 313-3 ¢) du code de I'action sociale et des Jamilles
(CASF).

2 - Cadre juridique de I'appel & projets

Les CPH relévent de la 8° catégorie d'établissements et services médico-sociaux énumérés a
larticle L. 312-1 I du CASF. La présente procédure d’appel a projets est donc soumise aux
dispositions spécifiques du Code de Iaction sociale et des familles :

* La loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant réforme de Vhopital et relative aux
patients, 2 Ia santé et aux territoires (HPST) a rénové la procédure d'autorisation de
création, extension et transformation des établissements et services sociaux et
médico-sociaux en introduisant une procédure d’appel a projets ;

* Le décret n° 2010-870 du 26 juillet 2010, relatif a la procédure d’appel a projets et
d’autorisation mentionnée A Yarticle L. 313-1-1 du code de Faction sociale et des
familles (CASF), modifié par le décret n°2014-565 du 30 mai 2014, complété par la
circulaire du 20 octobre 2014, qui précise les dispositions réglementaires applicables &
cette nouvelle procédure d’autorisation des établissements et services médico-
sociaux,

H est rappelé que seules les créations de places correspondant A des extensions
significatives (plus de 30 % de la capacité initiale des centres concernés) doivent répondre
4 la présente procédure d'appel a projets.
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Les projets de faible ampleur sont exemptés en application de I'article D, 313-2 modifié du
code de 'action sociale et des familles. Ils ne sont pas non plus soumis a l'avis de la
commission de sélection, en vertu de article D. 313-2 du code de I’action sociale et des
familles. Tls font uniquement Fobjet d‘une instruction de sélection par les services de
I'Etat (échelon départemental, régional et national).

Iis devront toutefois respecter les mémes délais et satisfaire les exigences du cahier des
charges.

La capacité a retenir pour le calcul de 'augmentation de capacité est la plus récente des deux
capacités suivantes :

- la derniére capacité autorisée par appel & projets de I'établissement ou du service ;
- la dernidre capacité autorisée lors du renouvellement de F'autorisation.

A défaut de Fune de ces deux capacités, la capacité A retenir est celle autorisée au 30 mai
2014, date de la publication du décret n° 2014-565 modifiant la procédure d’appel a projets et
d’autorisation mentionnée a Yarticle L. 313-1-1 du code de Y'action sociale et des familles.
dernier appel & projets, lors du renouvellement de Y'autorisation ou, a défaut de I'une de ces
deux capacités, celle autorisée a Ia date du 1% juin 2014, date d’entrée en vigueur du décret n®
2014-565 du 30 mai 2014 (article. D. 313-2 du code de Faction sociale et des familles).

3 - Cahier des charges:
Le cahier des charges de I'appel & projets fait 'objet de l'annexe 1 du présent avis.

Tl pourra également étre adressé par courrier ou par messagerie, sur simple demande écrite
formulée auprés de la Préfecture des Ardennes, Direction Départementale de la Cohésion
Sociale et de la Protection des Populations (DDCSPP) - 18, Avenue Francois Mitterrand -
08000 Charleville Mézieres.

4 - Modalités d'instruction des projets et critéres de sélection :

Les projets seront analysés par un (ou des) instructeur(s) désigné(s) par le préfet de
département.

La vérification des dossiers recus dans la période de dépét se fait selon deux étapes :

- vérification de la régularité administrative et de la complétude du dossier, avec
demande d'informations supplémentaires le cas échéant dans un délai de 8 jours ;
analyse sur le fond du projet.

Le (ou les) instructeur(s) établira (ont) un compte rendu d'instruction motivé sur chacun des
projets qu'il(s) présentera(ont) 2 la commission de sélection d'appel a projets.

La commission de sélection d'appel & projets est constituée par le préfet de département,
conformément aux dispositions de l'article R. 313-1 du CASF, et sa composition est publiée
au recueil des actes administratifs (RAA) de la Préfecture de département.

Elle établit une lste de classement des projets, qui vaut avis de la commission, et qui est
publiée au RAA de la préfecture de département.
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Sur le fondement de Yensemble des listes départementales réceptionnées, ainsi que des
projets non soumis & 'avis de la commission de sélection, le ministére de I'intérieur opérera
une sélection nationale des 3000 nouvelles places de CPH.

Pour chaque projet retenu, la décision d'autorisation du préfet de département sera publiée
au recueil des actes administratifs ; elle sera notifiée au candidat retenu par lettre
recommandée avec accusé de réception et sera notifiée individuellement aux autres
candidats.

5 - Modalités de transmission du dossier du candidat :

Chaque candidat devra adresser, en une seule fois, un dossier de candidature par courrier

recommandé avec demande d'avis de réception au plus tard pour le 15 décembre 2017, le
cachet de la poste faisant foi.

Le dossier sera constitué de :
- 1exemplaire en version "papier" ;
- 3 exerplaires en version dématérialisée (dossier enregistré sur clef USB).

Le dossier de candidature devra étre soit déposé en mains propres, contre récépissé, soit
envoyé (version papier et version dématérialisée) a I'adresse suivante :

Monsieuir le Préfet du département des Ardennes
Direction Départementinle de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations
(DDCSPP)
Service PPV /AAP - CPH 2017
18, Avenue Frangois Mitterrand
08000 Charleville Méziéres.

Qu'il soit envoyé ou déposé, le dossier de candidature sera inséré dans une enveloppe
cachetée portant la mention "NE PAS OUVRIR " et "Appel 2 projets 2017 - n° 2017-catégorie
CPH-2017 " qui comprendra deux sous-enveloppes :
- une sous-enveloppe portant la mention "Appel d projets 2017-n° 2017-12-08/2017/dep08-
2017 - (Médico-Social) - candidature" ;
- une sous-enveloppe portant la mention "Appel 4 projets 2017-n° 2017-12-08/2017/dep08-
2017 - (Médico-Social) - projet".
Dés la publication du présent avis, les candidats sont invités a faire part de leur déclaration
de candidature, en précisant leurs coordonnées.

6 - Composition du dossier:

6-1 ~ Concernant la_candidature, les pitces suivantes devront figurer au dossier,
conformément a I'article R. 313-4-3 du CASF ;

a} les documents permettant une identification du candidat, notamment un exemplaire des
statuts, s'il s'agit d'une personne morale de droit privé ;

b) une déclaration sur I'honneur du candidat, certifiant qu'il n'est pas I'objet de l'une des
condamnations devenues définitives mentionnées au livre III du CASF ;
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¢) une déclaration sur l'honneur certifiant qu'il n'est I'objet d'aucune des procédures
mentonnées aux articles L, 313-16, L. 331-5, L. 471-3, L. 472-10, L. 474-2 ou L. 474-5 du
CASE;

d) une copie de la dernidre certification du commissaire aux comptes 8'il y est tenu en vertu
du code du commerce ;

e) les éléments descriptifs de son activité dans le domaine médico-social et de la situation
financiére de cette activité ou de son but médico-social, tel que résultant de ses statuts
lorsqu'il ne dispose pas encore d'une telle activité.

6-2 - Concernant le projet, les documents suivants seront joints :

a) tout document permettant de décrire de maniére complete le projet en réponse aux
besoins décrits par le cahier des charges ;

b) un état descriptif des principales caractéristiques auxquelles le projet doit satisfaire :

» un dossier relatif aux démarches et procédures propres 4 garantir la qualité de la
prise en charge comprenant :
> un avant-projet du projet d'établissement ou de service mentionné 2
l'article L. 311-8 du CASF,
» lénoncé des dispositions propres a garantir les droits des usagers en
application des articles L. 311-3 et L. 311-8 du CASF,
» la méthode d'évaluation prévue pour l'application du premier alinéa de
l'article L. 312-8 du CASF, ou le résultat des évaluations faites en
application du méme article dans le cas d'une extension ou d'une

transformation,
» le cas échéant, les modalités de coopération envisagées en application de
l'article L. 312-7 du CASF,

» un dossier relatif aux personnels comprenant une répartition prévisionnelle des
effectifs par type de qualification ;

» selon la nature de Ia prise en charge ou en tant que de besoin, un dossier relatif aux
exigences architecturales comportant :

» une note sur le projet architectural décrivant avec précision l'implantation,

la surface et la nature des locaux en fonction de leur finalité et du public
accompagné ou accueilli.

» un dossier financier comportant :

> le bilan financier du projet et le plan de financement de 'opération,

» les comptes annuels consolidés de I'organisme gestionnaire lorsqu'ils sont

obligatoires,

» le programme d'investissement prévisionnel précisant la nature des
opérations, leurs coGts, leurs modes de financement et un planning de
réalisation,

> sile projet répond a une extension, le bilan comptable de ce centre,

les incidences sur le budget d'exploitation du centre du plan de financement

mentionné ci-dessus,

» le budget prévisionnel en année pleine du centre pour sa premiére année de
fonctionnement.

v
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c) dans le cas ot plusieurs personnes physiques ou morales gestionnaires s'associent pour
proposer un projet, un état descriptif des modalités de coopération envisagées devra étre
fourni,

7 - Publication et modalités de consultation de I'avis d'appel A projets :

Le présent avis d'appel a projets est publié au recueil des actes administratifs (RAA) de la
préfecture du département des Ardennes ; la date de publication au RAA vaut ouverture de
la période de dépo6t des dossiers jusqu'a la date de cloture fixée le 15 décembre 2017.

Cet avis peut étre remis gratuitement dans un délai de huit jours aux candidats qui le
demandent par courrier recommandé avec avis de réception.

8 - Précisions complémentaires ;

Les candidats peuvent demander a la préfecture du département des Ardennes des
compléments d'information awvent le 08 décembre 2017 exclusivement par messagerie
électronique a I'adresse suivante :

ddcspp-ppv@ardennes.gouv.fr

en mentionnant, dans I'objet du courriel, la référence de l'appel a projet « Appel a projets
2017 - n° 2017-catégorie CPH-2017 »

La préfecture de département pourra faire connaitre a l'ensemble des candidats via son site
internet des précisions de caractére général, qu'elle estime nécessaires, au plus tard le 9
décembre 2017.

9 - Calendrier:
Le calendrier général du présent appel & projets figure en Annexe 2.

Fait & Charleville Méziéres, le 9 octobre 2017

Le Préfet du département des Ardennes,
Pour le Préfet gt élégation,
Le Secrétaire Général Préfecture des Ardennes,

¢ CLOWEZ
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Annexe 1

CAHIER DES CHARGES

POUR LA CREATION DE PLACES DE CPH EN AVRIL ET OCTOBRE 2018

Avis d’appel a projets n° 2017-12-08/2017/dep(08-2017

PREAMBULE

Le nombre de personnes bénéficiaires d"un statut de protection s’établit & 36 553 en 2016 et il
est en hausse significative par rapport a 2015 (+35,1 %). Ce nombre s’est accru
considérablement du fait de 'augmentation de la demande d’asile et des personnes en
besoin manifeste de protection.

Cest pourquoi le Gouvernement a décidé, dans le cadre du plan d’action pour garantir le
droit d’asile et mieux maitriser les flux migratoires, la création de 3 000 nouvelles places de
centres provisoires d’hébergement, dont 50 places dans le département. Ces hébergements
temporaires constituent, pour le public réfugié (qui a donc obtenu l'asile ou la protection
subsidiaire), souvent le plus vulnérable, une étape décisive dans leur parcours d’intégration,
en leur offrant un dispositif d’hébergement et d’accompagnement complet et adapté
(accompagnement social, accompagnement a I'emploi et a la formation, apprentissage
linguistique, accés aux soins et au logement).

Les nouvelles places de CPH auront vocation a fluidifier le parc d’hébergement en
accueillant les bénéficiaires d"une protection sortant de CADA ou d’hébergement d'urgence
qui ne peuvent accéder directement au logement en raison de leur vulnérabilité.

Les projets accueillant des personnes isolées et des bénéficiaires 4gés de moins de 25 ans
seront examinés avec une attention particuliére.

Enfin, I'un des enjeux essentiels consiste & prévenir les ruptures dans les parcours
d’hébergement, en évitant les déménagements successifs, par le développement de modes
d’organisation innovants favorisant la transition vers un logement pérenne. Une attention
particuliére sera accordée aux dispositifs de baux glissants, permettant ainsi une prise en
charge en diffus, élargie sur 'ensemble du territoire départemental ou a tout projet
expérimental permettant de répondre a ce besoin.

1. CRITERES DE SELECTION

Pour la sélection des projets au niveau national, une attention particuliére sera portée aux
éléments suivants :

* les extensions de centres de petite capacité permettant a des centres déja existants
d'atteindre une taille optimale afin de mutualiser certaines des prestations réalisées et
de permettre une rationalisation des cofits ;

* le caracttre modulable des capacités d’hébergement, de maniére a pouvoir agencer
les espaces de vie pour accueillir alternativement des familles ou des personnes
isolées ;

* la capacité des opérateurs & mettre en ceuvre leurs projets dans le délai imparti. Dans
cette optique, un engagement ou a défaut une position écrite du propriétaire des
locaux quant & la mise a disposition de ceux-ci pour I'implantation du CPH est
vivement souhaitable ;
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« La création de centres provisoires d’hébergement d'une capacité minimale
de 50 places ;

e Une répartition territoriale équitable de l'offre d’hébergement. Une priorité sera
donnée aux départements dépourvus de CPH afin de réaliser une répartition
équilibrée des CPH sur le territoire.

e Ne seront prises en compte que les créations nettes de places ;

Les centres accueillant un public prioritaire de moins de 25 ans, pour lequel doit étre
prévu & budget constant des places assorties d'une allocation mensuelle le temps de
I'entrée du bénéficiaire dans un dispositif de droit commun qui permette de justifier
d’un minimum de ressources (Parcours Contractualisé d’Accompagnement vers
I"’Emploi et I’ Autonomie-PACEA, formation professionnelle...).

e Les projets présentés devront exposer au regard des lieux d’implantations, les
dispositifs mis en place pour I'accés aux services de santé, d’enseignements...

¢ Une attention particuliére sera portée aux projets présentant des baux glissants.

2. CARACTERISTIQUES DU PROJET

Les porteurs de projet pourront utilement se reporter & la convention type relative au
fonctionnement du CPH annexée au décret du 2 mars 2016 relatif aux centres provisoires
d’hébergement des réfugiés et des bénéficiaires de la protection subsidiaire.

4.1/ Rappel des missions des CPH

— accueil et 'hébergement des bénéficiaires de la protection internationale ;

— Tacceés aux droits civiques et sociaux ;

—  Tacces aux soins et 4 la santé ;
I'accompagnement vers l'emploi et la formation professionnelle par un projet
individualisé ;

— T'accompagnement dans les actes de la vie quotidienne, ainsi que le soutien a Ia
parentalité et 4 la scolarité ;

— l'accompagnement vers le logement autonome et la gestion de la sortie du centre ;

— l'accompagnement a la vie sociale et I'insertion dans le tissu social, notamment par le
développement de partenariats avec les acteurs compétents ;

— Yanimation socio-culturelle ;

— L’accompagnement dans 1'accés a une formation linguistique dans le cadre du contrat
d’intégration républicaine (CIR} ;

— La participation aux comités de pilotage organisés par les services de I'Etat au niveau
départemental ou régional.

4.2/ Partenariats et coopération

Les actions menées par le CPH s'inscrivent dans un partenariat étroit en mise en réseau avec
tous les acteurs de l'insertion sociale et sanitaire associatifs et institutionnels, locaux et
nationaux. Ces réseaux appuient les CPH dans ses missions d’accueil et d’accompagnement
des bénéficiaires de la protection internationale pendant la durée de leur prise en charge.
(ex : Péle emploi, le Greta, la mission locale, les chantiers d’insertion, les CPAM, les CAF, les
centres de soins et de consultation spécialisés dans le soutien psychologique et le traitement
des personnes, les CMP (Centres Médico-Psychologiques) et la PMI (Protection Maternelle &
Infantile), I'Office Frangais de I'lmmigration et de I'Intégration (OFII), etc...)

Dans le cadre des procédures de suivi et d'évaluation menées par les services compétents de
I'Etat, les opérateurs répondront aux demandes de renseignements relatives aux données des
centres qu'ils gérent.
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4.3/ Mutualisation.

Les projets devront privilégier les mutualisations de moyens, tant humains que logistiques.
Ces mutualisations devront avoir un impact significatif sur I'ensemble des budgets des
établissements gérés, et sur la qualité de la prise en charge des usagers.

Ce point devra étre particuliérement développé.

4.4/ Délai de mise en ceuvre

Les places autorisées devront étre ouvertes pour moitié au 1er avril 2018 et pour moitié au 1er
octobre 2018.

4,5/ Durée de ['autorisation du service

En application de l'article L. 313-1 du CASF, le service sera autorisé pour une durée
déterminée. Le présent cahier des charges prévoit que cette autorisation sera donnée pour
une durée de quinze ans. A I'issue de ces quinze ans, et en application du texte susvisé,
I'autorisation sera renouvelable au vu des résultats positifs d"une évaluation.

4.6/ Encadrement

Le taux d’encadrement sera d'un ETP pour 10 personnes. Ce seuil pourra étre d'un ETP
pour plus de 10 résidents mais tout en maintenant un niveau de prestations permettant
d'assurer la qualité de 'accompagnement indiqué dans ce cahier des charges.

4.7/ BEvaluation

Le projet devra présenter une démarche d’évaluation interne et externe, conformément aux
dispositions des articles L. 312-8 et D. 312-203 et suivants et du CASF.

4.8/ Modalités de financement

Les CPH sont financés sur les crédits du programme 104 « intégration et accés a la nationalité
frangaise ».

En vertu de l'article R. 314-105 (IX,1°) du CASF, les dépenses liées a I'activité du CPH seront
prises en charge par 1'Etat sous forme d'une dotation globale de financement. Cette dotation
est fixée par les préfets de région d'implantation des centres, en tenant compte des publics
accueillis et des conditions de leur prise en charge (article R. 314-150 du CASF), tels que
prévus dans la convention conclue entre le centre et I'Etat (article L. 345-3 du CASF).

Le budget prévisionnel devra prendre en compte un cofit a la place de 25€ par jour et par
personne. Il est rappelé que le bénéficiaire qui dispose de ressources s'acquitte d'une
participation financieére a ses frais d'hébergement tenant compte de ses ressources.

5. EVALUATION DU PROJET

Le projet devra présenter une démarche d’évaluation interne et externe,
conformément aux dispositions des articles L. 312-8 et D. 312-203 et suivants et du CASF.
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L'évaluation interne se matérialise par le rapport d'activité transmis annuellement aux
services déconcentrés compétents ainsi qu'au département de l'accueil des demandeurs
d’asile et des réfugiés de la direction de l'asile. Dans le rapport d'activité figurent des
éléments sur la meilleure utilisation des capacités d'hébergement, la recherche de solutions
de sortie des centres et les partenariats mis en ceuvre a cette fin, et la qualité des prestations
offertes aux personnes hébergées. Y figurent également des éléments relatifs a l'impact des
actions conduites au regard de leur utilité sociale ou de l'intérét général.

L’évaluation externe fait intervenir un organisme extérieur, habilité par ' ANESM (Agence
nationale de I'évaluation et de la qualité des établissements et services sociaux et médico-
sociaux). Au cours de la période d'autorisation, I'organisme gestionnaire de CPH fait
procéder & deux évaluations externes, sauf dispositions particulieres pour les centres
autorisés avant la date de promulgation de la loi n® 2009-879 du 21 juillet 2009 portant
réforme de 'hdpital et relative aux patients, & la santé et aux territoires, dite « HPST ».
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Annexe 2

CALENDRIER PREVISIONNEL D'APPEL A PROJETS MEDICO-SOCIAUX

Compétence de la préfecture des Ardennes

Calendrier prévisionnel 2017

de l'appel a projets relatif a 1a création de 50 places de centres provisoires d’hébergement
(CPH) relevant de la compétence de la préfecture du département des Ardennes

Création de places en cenires provisoires d’hébergement (CPH)

Capacités a créer 3000 places au niveau national

Territoire d'implantation Département des Ardennes

Mise en ceuvre Ouverture des places en avril et octobre 2018
Population ciblée ggrll’ifi;izires d’une protection internationale au titre

Avis d'appel & projets : 10 octobre 2017
Période de dépét : 11 octobre au 15 décembre 2017

Calendrier prévisionnel Quverture des places :

- pour moitié au 1er avril 2018

- et pour moitié au 1er octobre 2018.
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